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Barrinha

e

XZ(sinatura
Dispde sobre a ampliagdo de vagas de cargo de assessor ucacional, bem como da
criagao de fungéo de confianga de coordenador do CREAS na forma que especifica € da

outras providéncias correlatas.
Senhor Presidente.

Senhores Vereadores.

—~

Envio a essa Egrégia Edilidade, Projeto de Lei Complementar n.
/| _ que “Dispde sobre a ampliagdo de vagas de cargo de assessor educacional, bem

como da criagdo de fungao de confianga de coordenador do CREAS na forma que

especifica e da outras providéncias correlatas.

”

O mesmo amplia o numero de vagas de assessor educacional,
bem como cria a fungdo de confianga de coordenador do CREAS, o que trard
consideraveis beneficios tanto na area educacional como na social.

Portanto, a presente

medida visar proporcionar ainda mais a

qualidade dos servigos municipais postos a disposi¢ao da comunidade, além do que 0s
referidos empregos serao preenchidos mediante a realizagédo de concurso publico na

forma disposta no art. 37, inciso Il, da Constitu

Por fim, tratando de m

icdo Federal.

edida que ensejara a criacdo de despesas

permanentes de carater continuado, acostamos 0 impacto financeiro-orcamentario a que

alude o art. 16 da LRF.

Em face da importancia de que se reveste a matéria, espero
contar com a sua pronta aprovagao pelos Nobres Legisladores Municipais.
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Na expectativa de contar com O pronto apoio dos Membros
dessa Egrégia Edilidade e considerando a relevante necessidade de que se reveste a

medida, solicitamos que a matéria seja apreciada em regime especial nos termos
regrado da Lei Orgénica Municipal (LOM), mediante designagao sessao extraordinaria.

Reitero protestos de estima & apre¢o.

Atenciosamente.

MARIA EMILIA MARCARI
Prefeita Municipal
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BARRINHA

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N°. 03,19

Dispde sobre a ampliagao de vagas de cargo de
assessor educacional, bem como da criagdo de
funcédo de confianca de coordenador do CREAS
na forma que especifica e da outras providéncias
correlatas.

Art. 1° Ficam ampliadas as vagas existentes relativas aos cargos de provimento
em comissdo do magistério municipal constante da Lei Municipal n. 1836 de 25/10/2005
e posteriores alteragdes, no quantitativo do quadro abaixo, mantendo-se todas as
especificagoes pertinentes, tais como salario mensal (fixado no § 4° do art. 15 da Lei
Municipal n. 2168/2013), jornada semanal e requisitos para provimento, a saber:

T NOVASVAGAS | DENOMINACAO
B3 02 Assessor Pedagogico

Art. 2° Fica inserido na estrutura administrativa organizacional da Prefeitura
Municipal de Barrinha a funcao de confianca adiante indicada, no quantitativo de vagas,
denominagéo, salario mensal e requisitos para provimento seguintes, a saber:

Vaga: 01 (uma).

Denominagao: COORDENADOR DE CREAS

Salario Mensal: R$ 3.067,62

Jornada Semanal: 40 (quarenta) horas

Requisitos para provimento: Livre escolha do Chefe do Poder Executivo Municipal, na
forma prevista pela CF (art. 37, V), devendo a pessoa designada para tanto ser

servidor ocupante de cargo permanente e ainda ter concluido ensino médio ou
superior.

N\
Paragrafo unico. As atribuicées do cargo de coordenador do CREAS sao as
constantes do anexo | desta lei, que a integram independente de transcrigao. ~

Art. 3° As despesas COm a execugao desta Lei Complementar correrao por conta
das dotagdes proprias do orgamento vigente, suplementadas se necessario.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagao, ficando revogadas as
disposigdes contrarias.
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MARIA EMILIA MARCARI
Prefeita Municipal
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ANEXO DAS ATRIBUICOES
DOS EMPREGOS

CARGO: Coordenador do CREAS

| Compete ao coordenador do CREAS: (i) articular, acompanhar e avaliar o processo de
implantagéo do Centro de Referéncia da Assisténcia Social - CRAS e do Centros de
Referéncia Especializado de Assisténcia Social - CREAS, bem como a implementagao
dos programas, Servicos, projetos de protecao social basica operacionalizadas nessas
unidades; (ii) coordenar a execugao e 0 monitoramento dos servigos, 0 registro de
informacées e a avaliagao das agdes, programas, projetos, servicos € beneficios; (iii)
participar da elaboracao, acompanhar e avaliar 0s fluxos e procedimentos para
garantir a efetivagao da referéncia e contra referéncia; (iv) coordenar a execucao das
acoes, de forma a manter o dialogo e garantir a participagao dos profissionais, bem
como das familias inseridas nos servigos ofertados pelos CRAS e CREAS e pela rede
prestadora de servigos no territorio; (v) definir, com participagdo da equipe de
profissionais, os critérios de inclusdo, acompanhamento e desligamento das familias,
dos servigos ofertados nos CRAS e CREAS; (vi) coordenar a definigao, junto com a
equipe de profissionais e representantes da rede socioassistencial do territorio, o fluxo
de entrada, acompanhamento, monitoramento, avaliagao e desligamento das familias
e individuos nos servigos de protegéo social basica da rede socioassistencial
referenciada aos CRAS e CREAS; (vii) promover a articulagdo entre servicos,
transferéncia de renda e beneficios socioassistenciais na area de abrangéncia dos
CRAS e CREAS; (viii) definir, junto com a equipe técnica, 0s meios e as ferramentas
te6rico-metodoldgicos de trabalho social com familias e dos servigos de convivéncia,
(iv) contribuir para avaliacdo, a ser feita pelo gestor, da eficacia, eficiéncia e impactos
dos programas, Servicos e projetos na qualidade de vida dos usuarios; (x) efetuar
acbes de mapeamento, articulagdo e potencializagao da rede socioassistencial no
territorio de abrangéncia dos CRAS e CREAS, bem como fazer a gestéo local desta
rede; (xi) efetuar agdes de mapeamento e articulacao das redes de apoio informais
existentes no territério (liderancas comunitarias, associagdes de bairro); (xii) coordenar
a alimentagao de sistemas de informagéo de ambito local e monitorar o envio regular €
nos prazos, de informagoes sobre os servigos socioassistenciais referenciados,
encaminhando-os & Secretaria Municipal de Assisténcia Social; (xiii) participar dos
processos de articulagao intersetorial no territorio dos CRAS e CREAS; (xiv) averiguar
as necessidades de capacitacao da equipe de referéncia e informar a Secretaria
Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social; (xv) planejar e coordenar O
processo de busca ativa no territorio de abrangéncia dos CRAS e CREAS, em )O
consonancia com diretrizes da Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento
Social; (xvi) participar das reunides de planejamento promovidas pela Secretaria
Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social, contribuindo com sugestoes
estratégicas para a melhoria dos servigos a serem prestados; e (xvii) participar de
T e zuooo na Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento
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s CRAS e CREAS e, quando for o

Social, com a presenga de coordenadores de outro
e demais atribuicdes correlatas

caso, de representantes da protegéo especial
determinadas pela chefia.
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PROCESSO ADMINISTRATIVO

Estimativa de Impacto Orcamentario Financeiro

Artigos 16 e 17 da LRF

1) EVENTO - LRF, Artigo 16, "caput”
( ) Criagao (x) Expansao (x) Aperfeigoamento

2) DESCRICAO DO EVENTO: ampliagéo de vagas de cargo de assessor educacional,
bem como da criagao de funcao de confianga de coordenador do CREAS na forma
que especifica e da outras providéncias correlatas.

3) INDICAGAO DA LEGISLAGAO ORCAMENTARIA VIGENTE:

~ Indicagao da Legislagao Orgamentaria Vigente

Legislagao N° Data
Plano Plurianual 2018/2021 2411 19/07/2017
Lei de Diretrizes Orgamentarias 2019 2480 27/09/2018
Lei Orgcamentaria Anual 2019 2491 13/12/2018

4) ORIGEM DOS RECURSOS (artigo 17, § 1°da LRF):Neste aspecto consideramos a
existéncia de recursos previstos na Lei Orcamentaria vigente, 0s quais a teor da pre-
sente lei serdo suplementados para atingir o valor necessario para a cobertura das
despesas em questao.

o Descrigao
(x) Previséo Orcamentaria Inicial
(x) Crédito Adicional

() Superavit do Exercicio Anterior ol

5) PREMISSAS E METODOLOGIA DE CALCULO - LRF - Art. 16, § 2% Em
consonancia com os diplomas legais acima mencionados existe previsao para a
despesa do género. Com efeito, tomamos a iniciativa de formalizar este processo
administrativo que tem como objetivo cumprir 0S pressupostos do art. 16 da Lei de
Responsabilidade Fiscal, no que concerne a estimativa do impacto financeiro €
orgamentario dessa operagdo, juntando, para tal, os documentos que O instrui,
cuja permissao e metodologia estao fundamentadas da seguinte forma:

a) Relativamente ao impacto financeiro e orcamentario do exercicio em que a
despesa venha a sé iniciar (2019), foi tomada por base a previsao integral da

. . . P
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financeiro apurado no exercicio anterior, motivo
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pelo qual o item “A” do quadro

abaixo permanece zerado. Ainda com relagéo ao impacto para 0 exercicio em
exame, tomamos por base 0 custo da despesa a ser liqguidada no ano de 2019

a partir de dez/2019.

b) Com relagdo aos exercicios de 2020 e 2021,

considerando-se o exercicio integral

02 assessores educacional com salario

foi estimado o custo

Demonstrativo de impacto financeiro-orgamentario: considerando-se total de
de R$ 2.115,60 cada, mais um

coordenador de CREAS no valor de R$ 3.067,62, apuramos despesas médias

conforme o quadro a seguir:

Cargos/Funcdo Qtd | Salario | Custosano Subtotal 2019 2020 2021
Assessor pedagégico 2,00 |2.115,60 30.253,08 | 60.506,16 5.042,18 | 60.657,43 62.477,15
Coordenador de CREAS 1,00 | 3.067,62 43.866,97 | 43.866,97 3.655,58 | 43.976,63 45.295,93

Valor total. 8.697,76 | 104.634,06 107.773,08
d) O impacto financeiro orcamentario assim ficou disposto:
B Descricdo 2019 2020 2021
‘T)Superévit financeiro do exercicio anterior 0,00 0,00 0,00
2) receita prevista e esperada no ano 80.151.000,00 81.689.000,00 84.139.000,00

3) disponibilidade financeira considerada

80.151.000,00 | 81.689.000,00

84.139.000&\

4) custo estimado da nova despesa 2697.76|  104.634,06|  107.773,08|
5) estimativa do impacto orgamenario 0,01% 0,13% 0,13%
5) estimativa do impacto financeiro 0,01% 0,13% | 0,13%

DECLARO que o presente gasto tem suficiente dotagéao orcamentaria, firme e

consistente expectativa de suporte
Plano Plurianual e com a LDO - Lei de

Barrinha/SP, 12 de dezembro de 2019.

de caixa e possui compatibilidade com 0 PPA -
Diretrizes Orgamentarias vigentes.

6) DESPACHO E DECLARAGAO DO ORDENADOR DAS DESPESAS DO CHEFE
DO PODER EXECUTIVO NA FORMA DO ARTIGO 16, incisos | e Il DA LRF: Na

qualidade de ordenador de despesas, com

fundamento nos estudos realizados
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este procedimento e declaro que 0 presente gasto tem suficiente dotagéo
orcamentaria, firme e consistente expectativa de suporte de caixa e possui
compatibilidade com o PPA - Plano Plurianual e com a LDO - Lei de Diretrizes
Orgamentarias vigentes reputando, cumpridas, as formalidades legais.

Barrinha/SP, 12 de dezembro de 2019.

-~

\jw\\@'ﬁ
MARIA EMILIA MARCARI

Prefeita Municipal




