Camara Munici

Estado de

g!tp!mpe Barvinho

INDICACAO #: /9S

O vereador Alessandro Mares, respeitosamente INDICA a Excelentissima Senhora
Prefeita Municipal de Barrinha, que, ao refazer o projeto de Lei que disponha sobre o
Estatuto ¢ Plano de Carreira do Magisi€rio Pablico Municipal de Barrinha faga as
seguintes alteragoes:

Sobre o pagamento do décimo quarto salario aos professores contratados por processo

seletivo:

Décimo quarto salario, devera ser apurado conforme a assiduidade, ndo podendo ser
contabilizadas para efeito de desconto as faltas abonadas e/ou as justificadas, sendo que,
em caso de falia injusiificada ocorrera a perda do beneficio em quesido, no vaior maximo
do salario base de seu cargo ou fungéo, a ser pago no prazo de 30 (trinta dias) apds o
término do ano letivo, ao integrante do quadro do magistério, em exercicio desde o inicio
do ano em questdo, que ndo ultrapassou o limite de 06 (seis ) faltas ndo justificadas, nas

seguintes proporgdes:

100% (cem por cento) do salério base, até¢ 02 (duas) falas;

75% (seienta e cinco por cenio) do saiario base, ai¢ 04 (quatro) faitas;
50% (cinquenta) por cento do salério base, até 06 (seis) faltas.

As gratificagdes efou vantagens pecuniérias dispostas na let a ser alterads, principalmente
0 décimo quarto salario sdo garantidas também em nivel de igualdade aos profissionais do
magistério publico contratados por prazo determinado, garantindo-lhes as mesmas

proporgdes e critérios contidos na lei.

Respeitosamernie, ficam desde ja ind{caday esias ajieragdes em futuro projeto a ser voiado.
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